
NOTULEN WONNEBALD MR OVERLEGVERGADERING 11 DECEMBER 2023

1. Opening
● Aanwezig: Marieke, Sandra, Geert, Robert, Peter en Reinke. Additioneel: Bram,

Willemien, Selma
● Afwezig: Kristiaan

2. Vaststelling agenda en goedkeuring notulen vergadering 13 november 2023
● Verstuurd op maandag 20 november 2023

3. Mededelingen (vast agendapunt)
● Geen

4. GMR (vast agendapunt)
● Bespreking met svz rond de begroting binnen het team (ourderbijdrage), zie ook

agendapunt 9

5. Ingezonden vragen mr@wonnebald.nl (vast agendapunt)
● Geen ontvangen, op de datum van opstellen concept agenda 10 december 2023

6. Nieuwbouw / Verhuizing (vast agendapunt)
● Er is een onderzoek geweest door aannemers. Naar aanleiding hiervan kunnen de

aannemers een prijsopgave geven

7. Begroting van de school 2024
● Openstaande punt MR vergadering 13 november 2023
● Lijst met punten is door het team gedeeld
● Vanuit de MR is een voorstel gegeven over hoe te handelen met betrekking tot wat de

wensen en verwachtingen zijn ten aanzien van wat de MR zou kunnen betekken; Onder
de aandacht brengen van zorgen over de invulling van de vaklessen

● Begroting van de formatie (85%), begroting eigen zaken (Wonnebald), hieronder een
globale uitleg

o 85% gemaakt vanuit rijksbijdrage, gebaseerd op 249 leerlingen, peildatum 01
februari 2023

o 16,23 Fte, 15 a 15,5 Fte momenteel
o De begroting wordt gemaakt van 1 januari tot 31 december, per kalendarjaar
o De formatie wordt bepaald van augustus tot augustus, per schooljaar
o Nieuwe peiling voor het aantal leerlingen is op 01 februari 2024: er wordt van

233 leerlingen uitgegaan momenteel
o De doelstelling per enkelstroom school is om 0,4Fte (+/- 35.000 euro) te

reserveren voor kortdurende ziekteverzuim, deze is school zelfstandig in te
vullen

● In de huidige begroting voor 2024 was een verschil geconstateerd €94.000 naar
€53.000. De €53.000 is gebaseerd op een gewijzigde interpretatie wat wel en niet
wordt verstaan onder vakdocent, bijvoorbeeld. Vanuit dit perspectief is een
ouderbijdrage gevraagd van €175, vrijwillig

● Zie ook 10. Voorstel tot wijziging schooltijden welk invloed kan hebben op de begroting

mailto:mr@wonnebald.nl


8. Formatie klas 1, 3 en 6
● Na de Kerstvakantie zal klas 1 tijdelijk worden overgenoimen door een externe hulp

(Eva) voor 3 weken. Dit is een gediplomeerde vrijeschool juf
o Na deze 3 weken zal juf Annelies de klas overnemen

● Na de Kerstvakantie zal Klas 3 worden overgenomen door juf Liesbeth 5 dagen
o Wanneer juf Ellen terug komt, zal juf Liesbeth 3 dagen lesgeven in klas 3 en juf

Ellen 2 dagen
● Na de Kerstvakantie zal Klas 6 alle dagen van de week les krijgen van meester Geert tot

aan de krokusvakantie, doordat meester Andreas Wonnebald gaat verlaten.
o Op de maandagen zal klas 6 om 9 uur beginnen

● Voor de invullen van de gymlessen is een nieuwe gymleraar gevonden, Max
o Gymlessen moet worden ingevuld en geleid door bevoegde personen

9. Verzuim en vervanging in combinatie de normjaartaak
● Zie punt Begroting van de school 2024

10.Voorstel tot wijziging schooltijden
● In zijn geheel wordt er meer uren lesgegeven op Wonnebald dan wettelijk

voorgeschreven
● Dit is een beweegreden om opnieuw naar de werktijden en schooltijden te gaan kijken
● Alle klassen (inclusief de kleuterklassen) maken gemiddel 2 uur per week meer

contacturen dan wettelijke voorgeschreven

11.Afronding opdracht interim-directeur => kennismaking Reinke
● Peter wordt bedankt voor de inzet en werk de afgelopen periode als interm schoolhoofd
● Reinke wordt verwelkomt als nieuwe schoolhoofd

12.Rondvraag en afsluiting (vast agendapunt)
● Geen

Eerst volgende Wonnebald MR vergadering maandag 15 januari 2024.


